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团结一心  
其利断金

《一个好汉三个帮》、《我拿
什么回报》两篇短文，相信读者欣
赏后，也许会有一些触动。

“把我的真心放在你的手心”。
这句朴实的语言 点明人与人的交
往，要的是心与心的沟通，思想与
思想的碰撞。

一个团队要有凝聚力、战斗力，
领导人的心胸、气度尤为重要。

陕西办事处经理王昌美，是今
年“空降”到陕西、且新担任经理
角色，陕西对他来说，可谓“两眼
一抹黑”。时间紧、任务重，该如
何破题？

他首先要做的，是凝聚团队。
团队是什么？团队就是由两个或者
两个以上的，相互作用，相互依赖
的个体，为了特定目标而按照一定
规则结合在一起的组织。能否合理
利用每一个成员的知识和技能协同
工作，解决问题，达到共同的目标。
这就是领导者该思考的。否则，这
个团队就没有存在的价值。

以诚待人、身先士卒、赢得口
碑，赢得支持。总算过了第一关，
销售任务完成不错。谈及感受，他
说最该感谢的，是陕西的团队。于
是有了《一个好汉三个帮》。

而陕西办事处实习生杨羽，以
自身经历，来感悟团队、感悟“能
走多远，取决于与谁同行”，从一
个侧面反映了：今天我们该怎样带
队伍。

“天时不如地利，地利不如人
和”，一个团队，就是一个命运共
同体，患难与共、荣辱与共，为了
既定的目标，奋勇向前。作为团队
的领军者，有责任为团队成员导航，
当然也要付出比成员大许多的责任
与担当。其思想观念、综合素质，
会影响一个团队的兴衰，所以才有
“千军易得，一将难求”的概叹，
希望我们神奇的各路“诸侯”，能
把员工当自家人，构建和谐的小环
境，相互支撑，相互守望，以期实
现我们共同的愿景。

神奇锐评

人生是道选择题
年轻一代，意气风发，谁不眺望那

光辉的彼岸？
今夏，贵医神奇学院药学系 2011

级的 60 多名学生，来到了神奇实习，
从校园到社会，用心丈量这一距离，有
欢乐、有迷茫、有失落、有收获；心中，
更有无限的憧憬。

塞缪尔·约翰逊说过 : “人类精神
的自然飞翔并不是从快乐到快乐，而是
从希望到希望。”因此，心灵凭着信仰
的光辉才能认识自己。

真的，人生就是道选择题，你选择
向上、向善，你就会大道至简上善若水。
追随理想而生活，本着正直自由的精神，
勇往直前的毅力，诚实不自欺的思想而
行，则定能臻于至美至善的境地。    

“最贫的是无才，最贱的是无志。”
若选择碌碌无为，志大才疏，那又是另

一番光景，白了少年头，空悲切。
实习，是人生的重要环节，是为踏

入社会奠定基石，职场犹如战场，工作
的艰辛，人脉的把持，生活的挑战，都
在考验你的智慧、才能、交际，若首战
就是败局，可就得自我解剖，在灵魂深
处好好审视自己，从头再来。

今日之中华，伟大的民族复兴梦，
是每一个中国人的最大希望，更是青年
学子的崇高使命。少年智则国智，少年
强则国强。你们是实现中华民族伟大复
兴梦的践行者，承载着中国的未来，坚
毅、沉稳、睿智、博学，应是你们的标识。
“不积跬步，无以至千里”。在即将跨
入社会时，学子们要找准自身的职业定
位，方能赢在起跑线上。如：首先要选
择一家从事朝阳产业、且有光明愿景的
公司；有紧跟时代、有社会责任感、以

人为本的领军人物；有一大批朝气蓬勃、
有价值诉求的同事。而贵州神奇，具备
了这样的条件，加上你的自信、智慧、
才干，不成功都难。
   “劝君莫惜金缕衣，劝君惜取少年时”。
祝愿你，在《神奇的驿站》，写下生命
中崭新的诗篇。

***  ***  ***
贵州神奇是一家在全国有影响力的

知名企业，神奇董事长张芝庭、总裁张
涛涛一直默默关注贵医神奇学院莘莘学
子的成长，也热忱欢迎学子们到企业实
习，就业。

为此，本报特开辟专栏：《神奇的
驿站》，让学子们共享、共勉实习感悟。

——本报编辑部
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我拿什么回报
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我所了解的“修正、葵花”模式
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编辑点评：
一家成功的企业，有其独

到的商业营销模式，有企业锻
造的文化内涵，支撑企业不断
发展。探寻他们的成功之道，
结合实际，比较自身的营销流
程链，可借鉴的，采取“拿来
主义”；不适用的，可参考，
从实践中悟出自己的的“金点
子”，以直面残酷的市场。
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Л∩ ЃЛ Φṁ ӆ Φ
⃰оҟḶ ᵐĿĿľȋ
ѷ꜠ ᵚ ҟΦṆ Ѩ О
ϾЛ Φ ∩

ҟ ṚϾ ᵡ Ṛ꜠
₯ Ľ ľȋ Ҝ₯
ЯϾΦ ᵚ ⅝ ᶁъ

₧꜠пΦ᾽ ᵚч Ѩ О
ḯΦᶁъ₧Цґ о

Ҋ Ờ Ҋ Φ
Ѽ Ѩ ḖϾϾ ҊṱΦ

ѷО ꜠ᵚч ₯᾽꜠ ꜠ᵚ
Г Φ һҟᵚѫЭṂ֢

ṱṥϾ Φ ᶹ сȋϾ
Ờ ҊᵚϾּפἌБץṎḨ

ΦἌ ҊϾЛ ṗ
ӂΦ ᴋ ḵᵚ Ờ ᵔ
ᵿȋ Ѓ ֙ Ҋ∩∩꜠
пδϾ εы

εЃ ת ȋ Ṛ
ъҊ᾽ Є шч ₴ ᶈΦ
ᵗ ἌᶄЦ ⸗Ờ᾽ О ҟ
₯ Φ Ҋָ

꜡ⱱϾ Φ ᾽ 
ᵚ ȋ ≈ ᵒ

Ľ ⅝ ӆҊ
ľȋ
Φ ⅝ Φ
⅝Φ ȋ ⅝ ч

ϾЛḲ ṇΦ᾽ Л₴
ṇЄΦ ῘӾ ҟ ᴻ Ѩ

О Ͼ Φ᾽ Л ṇЄΦ
Ї ᶁъ₧ ṕҶ Ḯ

ᵪ Φ ᾽ ѼҊ Φ
о Ӿ Ҋ ᶁъ₧ Лᾦ
ҟ ⅝ᵑ ᴻᵪ ⅝ȋ

ĽϾЛ ЃЛ ΦϾЛ∩ Ѓ
Л ľ ḽ Ͼ оЇ֜Φ ᵿᴋ

Ѩо ѼѨײ Φ ᶂ
ᾦ ṗӂΦ פּ₴

Ͼ₧ Φᶎ Ͼ₧ӕȋ Ҝ
Ѩ Φ Л ṭȋ
ᾦ ᵿ Φ Ȑ ȑ
∩ ч Л ȋṁ ᾦ

ấḯ ᵿ ₴ ȋѼṆ
҆᾽ӆ ḋ Ԓ Ḳ Φо
Ṇ҆ӕӆ᾽™ ф Ԓᴠ Ѕ
ΦϾЛѨᴋ ₴Φо Ї ḯ
ᶈấ ṗΦṁ ᾦפּ₴ Φ
Ї ĿĿȋ

ᾦ Φ Ͼ ῘӾ Φо
Ҋ ⅝Ͼ Ӿↄ ῁ ȋ
ᵪ ᶁъ₧ּגп Φҵ

Ͼ Х Л₴ּפ ᵑ ₴ Ґ
֙Φоһ ᴻ Ґ֙ȋ ῘӾΦ
᾽ЇЫ Φ ҟ᾽ ῗ
פּױ щ ᾼ ᶵ‗ Φҟ
Ѩ ᴻϾ ⅝ ȋ ⅝Φ
ӆ ч ҟΦ Ї Ї ⅝ȋ

⅝꜠ ꜠
Ὲּגп

活着你就得有料
пגּ ╘ ẕ ₴꜠

₢Φ эᵒע ҟ
ҊΦּגп Ҋѷ꜠ ᵚ ҟ

Ͼ Φ пגּ҆ Ҋ
Φ Ҋ ȋ

6 Φ אַ ϾЛ ѓ р
ⱱΦ Є ᷅ ᾜΦṚ ыѨ

ѷ᷇ ᵚч ᶪ Φᶪ
ϾЛ ѷ ҟ ῄ Φ Ҽ
ᴞ ᷇ Φᵒᵚּבῄṕ Ї
Φ ח אַ Є ₴ Φ

Ї Φ᷇ ҆₴
ХЦ Φ ᶪ ᵏЇṚΦѼҊЦ
Ṕ Φ ∩ṚъҊ ҟ֢ Φ
Ҋ₯ ᾽ᶁъ₧֢ ṔΦ

Φײ ӂ
Є Ї чΦ Ҋ גּ
п ᶶ ἀΦᶶ ἀ ѷ

БΦ Ќᶶ ἀ
ḻ ấЈѨ ᵿΦ э

₴꜠ ֢ Ц Ѩ Φћ
Φҵ ᵚḻ

אַ Ї Φᵐ ╘ ԒץṎ
֬Ҋ Ҋ

Φ ₵ Ҋ Є ₯
Л Φҵ ᴻэ∩⅝Јᵒ
Ͼіװ←ᶎΦ ӂ
о גּו Φ Ҋо

ấч чϾі Φ ╘ ᷅
Φḟ ֬

᷅ ӂΦ ╘ ч Φ
э ₯ Їַא

Ӿ Ҋ Φ
Ԓ ∩ Ͼі ᵚчת
ԒоṧṧṞṞ Ї Φ Ԓ

ἀ Ї
Φᵚ ᾽ о᾽ Φ
Ї ṗ Φҵ ґҼГ Ї
ӆ꜠чṜϾ Φ

Ҋо ╘ Ḩ чΦᶃЄ
Ҋ ᶍΦ Ҋṕ ᶈΦ
Ҋ꜠ Г Ḷ П︠Φ

ᶃ ấ ẋΦἌБץ
Ṏ Φ ẋћ чΦ ╘ ṧ
ṧṞṞ Ḷ ᶃ Φо

ᶃ ׳ ѥấᵿ ᴻ ȋ
ҵ ₯Г Ҋо ᾽

Ї י ОΦ ᵐ „Ṏץ
Ԓ ҊץṎ₴ᶵ Ͼ

ḽ Ḋ Φ δ
Ľ֢∩ ἀ Їю + ӆ Ṕ

Φҟ ȋľ эṔ
᾽ Х Ҋ ṁ Φ

ҟ Φ ΦХ
ѫЭҟ Э ХἘΦ ᾤХ

ᵿ Ї ∩Φ₯
Φ ЇṆ

Ḵ Φо ᶁ ἎΦ о᾽
ḶОΦ ḶὯ ∩ Φ

Ḷ ϾЛѨ᾽ Φ о᾽ּג

пО ḶΦ ȋ
᾽Φּגпᵐᵐ ᶿΦϾᵅо

ᵐᵐ ╘Φ ꜠п Г
₯Φ Ћ Г о

₯Φ ₯ Ѩ Φ
Φ ḽ Φ
Φ₯ ₯꜠₯֢Φṇ ӂּפ
Ľ ӆ Φӆ

Φ ľᶶקѷּאַ ἀ
Я Ͼ Φ Ҋᵐᵐ
Φ ∩‟ ΦХ Ṝ֢∩ᴦ₨Φ

֢ϾЛ Ѩȋ
⅝꜠ ꜠

᷇ ἀּגп ᶓ

品 味 销 售
᾽ Л ꜝ Φ ẕ
ȋ ἀ Ҷּגп҆ Φ
2 Л чΦ ἀ Ὲ

пΦ ꜠ᵚч ₯Φо₄ ч ȋ
ᵐ ᵚᾠ ᶁъ₧ Φ ấ

᾽꜠ Ї₯Φ ᷅ Х ἀ
Л Б Ҋ ўỄ᷆ᴻḨΦ

וּ ћ ∩ Φ
о Э᷅ ȋ᾽ ╘

ԒΦ Бᶄ֢ ᶎΦ
Б Φ

δ ЇҟĿΦᾤХĿĿΦ
᾽ ԛḻΦ᾽ ȋҵ ѷ
ᵚ ԛḻ Ṛ Φ

Ḷ чȋײ
чȋ ΦѼ

Ҋ Ԓấ Ͼ Φ Ҋ֢
ἀ Ї Φ₯ ∩чȋ
╘ṟṚъ꜠пΦ꜠пѼҊ

ȋҵ о Ї ט ᵗѨΦ
ṁ Ḷ ѷ Є
ḶΦ֢ъ ȋ

Ṝ Ḳ Φ ἀ Ї
Ҋ Э ᷅Φ ӆ Э
ӆ ўỄ ᴻḨΦ᾽ О
וּ Φᾢ וּ Φ וּ
ᵍ ӂΦ ӆ וּ

ḵӆΦѷ ḵӆ ҄ ўỄΦ
᾽ ᵠ ЅΦ Ҋ ἀўỄ

ᵖ ЅḨΦ וּ
Ӡ ΦХṜ ўỄ ֢ᴻ
 ȋ᾽ וЈּר Ͼ
ṜΦ ҊϾַאҟ ᵚ ₯ וּ
ѨΦ оҟў ₯ ȋ
ᵚ Ͼі Φ ҊЇ ח
Ḩ וּ ΦѼЇ₱ Ҋȋъ
Єגּ Ҋ Ṇ ᾢ іּו Φ

Їᵚ ᵄЯ ᶂ Φҵ
Ҋ Ͼі ᶉᵿṜΦъּג

Ҋ ₴₯ וּ щḴᾢ
ȋ

ӂХϾЛ ἀѨẋΦ Ҋ
Φ וּ
ћ Φ ᾽Ͼ₵

ЛЛЇ Φѷ ч₴
᾽ іᾤּו ḟᾤ Ṝṗӂ
וּ Єȋ ъ וּ
ᵄ Φѷ ᾽ ᴇ ᵚϾ

і ОЯ וּ ȋ≈Ҽח וּ
ẏι Ҋ ח ᶵᵄ
Φ э וּ Φ
ת ᾽эᵗ₿᾽ ѼҊ ѫЭΦ
≈ѼҊ Ṃ Ѕ Φ Ҋ Ї
Ṇ҆ ХѼ Ҋ₯₯ ѼΦ
Ѽ Ḩ ₯ ∩ ẏεѼҊ

Ї᾽Φ Ҋ Ї Ṇ҆ Х
Ѕ ҟΚ Ṇ҆ ХѼҊ
ṁ Ͼ чΦ Ҋṁ
Ҋ ҊўỄ ҝ Ѥ Ẃ

Ѽȋӆҟ ⅝ Ḳ Ѩוּ
ḶΦ Φ ҟ чΚ
пגּ᾽ ꜠пОΦ Ḗấ
ḵ Їṁ іΦ ᾽ѴṜ
ӂấ ОЇ Φ ȋ

⅝꜠ ꜠
ᾠ Ὲּגп

Є Ͼ ѷ ȋᶶ ѷ
ъ ᴁ ӂ Ѩẋש 06//
₯ѨΦ ₨׳ ᴁ
Ї 3// ѨΦѰ᷿ 11Ξ₯Ͼ
ȋ

ҟ Ḳ Φ

ᾰ Ї
Φᾰּפ ᴻṇчȐᾰ

ᴁ ӚȑấȐОᾰ ᴁ
ᶇ ᵋȑȋȐᾰ ᴁ Ӛȑ
δאַ ꜠ᾩấא Ȋ
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